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Istituto Statale Istruzione  Superiore  

“A.Torrente”  
Casoria 80026 NA-Via Duca D’aosta 63/G   

Telefono  N° 081/5403858 fax  N° 081/5405889 
e-mail: nais06700g@istruzione.it 

www.istorrente.gov.it 
Agli Atti 

Al Sito Web 
Prot. N. 1764     Del 21/03/2018                
 

OGGETTO:Verbale di aggiudicazione e formazione graduatoria di Supporto Operativo e valutatore  , mediante procedura 

comparativa dei curricula, per l’attuazione delle azioni di formazione riferite a Avviso prot. 1953 del 21/02/2017 Competenze 

di base Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello 

sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) del 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse 

umane, finanziarie e strumentali. Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi 

strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale .   

 

L’anno 2018, addì 21 del mese di Marzo, alle ore 14,00, nei locali della Dirigenza Amministrativa dell’ISIS “Andrea Torrente” 

di Casoria, davanti al sottoscritto, Dirigente Scolastico prof. Giovanni De Rosa, sono  presenti: il DSGA  sig. Angelo 

Giardiello, la  Prof. Marina Garzia, la Prof. Patrizia Arenga e la Prof. Paola Cinque come  da nomina prot. 1738/A10  del 

21/03/2018. 

Si premette che con il bando prot. n.1503 del 13/03/2018 relativo alla selezione di Supporto operativo e Referente per la 

Valutazione,  mediante procedura comparativa dei curricula, per l’attuazione delle azioni di formazione riferite all’avviso prot. 

1953 del 21/02/2017 Competenze di base Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 

anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 

linguaggi, ecc.) del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca Dipartimento per la programmazione e la gestione 

delle risorse umane, finanziarie e strumentali. Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione 

dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale  , questa istituzione scolastica ha indetto una procedura  di 

selezione  mediante comparazione dei curricula. 

  

Entro il termine fissato per la presentazione delle domande risultano pervenuti le seguenti domande di partecipazione 

come da comucazione di cui al prot.  

Domanda Prot. N° Data Tipologia 

Ragosta Giuseppe 1655 19/03/2018 Supporto operativo 

Galluccio Ornella 1656 19/03/2018 Valutatore 
 

Il Presidente dichiara aperta la procedura di selezione  e propone, in primis, di stabilire il punteggio da assegnare 
ai  partecipanti attingendo alla relativa tabella riportata nel bando   
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Criteri di selezione 

 

 

 

 

 

Titoli di 

studio 

Max 15 

Punti 

Criteri Punti 

Diploma di scuola superiore(Non cumulabile con Laurea) 1 

Laurea breve (Non cumulabile con laurea specialistica) 2 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento  

Votazione da 60 a 79 4 

Votazione da 80 a 99 6 

Votazione da 100 a 105 10 

Votazione da 106 a 109 12 

Votazione di 110 e 110 e lode 15 

 Max 15 

punti 

  

  

  

  

  

Esperienze 

pregresse 

formazione  

Max 10 

Punti 

Esperienze nel settore di progetti PON digitali-Invalsi-Indire ecc. 
Punti 1 per ogni annualità  

Max 5 

Punti 

Competenze informatiche certificate                Punti 5  Max 5 

Punti  

Competenze informatiche diversamente attestate  0,5 

Attività di formazione come docente/discente in progetti PON Max 5 

punti 1 punto per ogni attività 

 

 
 

Altri Titoli 

Attinenti  

Max 10 

punti 

Pubblicazioni attinenti la valutazione Max 10 

Punti Come autore punti 1 cadauna 

Come coautore punti 0,5 cadauna 

 

Esperienze 

Prof.li e 

Lavorative  

MAX 65  

Attività di facilitatore/valutatore/progettazione  Progetti PON FSE/FESR 

Punti 4 per ogni progetto 
Max 40 

Punti  
Anni di servizio nella P.A  

0,5 punti per ogni anno 
Max 10 

Punti  
Attività di referente in progetti di rete 

Punti 1 per ogni Progetto 
Max 15 

Punti 
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Sulla base dei curriculum presentati  si procede alla assegnazione del punteggio.  
 

Domanda Prot. N° Data Tipologia Punteggio 

Ragosta Giuseppe 1655 19/03/2018 Supporto 
operativo 

88 

Galluccio Ornella 1656 19/03/2018 Valutatore 81 
 
Decorsi  5 giorni dalla pubblicazione la graduatoria diventa definitiva e saranno assegnati gli incarichi con 
provvedimento successivo.  

 
F.to Il Dirigente Scolastico 

 Giovanni De Rosa 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 

c.2 del D.L. vo n. 39/93 · 

 

F.to Prof. Marina Garzia 
F.to Prof.Arenga Patrizia 
F.to Prof. Cinque Paola 
F.to DSGA Angelo Antonio Giardiello 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


